SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI
ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO ZA ROK 2011

Sporzadzone zgodnie ze wzorem i na podstawie:

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z
pdzn. zm.), art. 23 ust. 1-2b, 7i 8

oraz

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie rocznego sprawozdania merytorycznego z
dziatalnosci organizacji pozytku publicznego z dnia 23 marca 2011 r. (Dz. U. Nr 80, poz. 434)

DANE ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO

Fundacja Wspierania Rozwoju Wspinaczki "Wspinka"

Kraj POLSKA

Wojewddztwo MALOPOLSKIE
Powiat MIASTO NOWY SACZ
Gmina NOWY SACZ

Ulica WINCENTEGO POLA
Nr domu 66a

Miejscowos¢ NOWY SACZ
Kod pocztowy 33-300

Poczta NOWY SACZ

Nr telefonu 18 541 77 30

Nr faxu 18 541 70 31

E-mail fundacja@wspinka.org
Strona WWW wspinka.org

17 czerwca 2009r.

30 pazdziernika 2009r.
120951484
0000331588

MATEUSZ PARADOWSKIT - PREZES ZARZADU
JAN PARADOWSKI - WICEPREZES ZARZADU
KRYSTIAN BUCZAK - CZLONEK ZARZADU

PAWEL FLOREK - PRZEWODNICZACY RADY
TADEUSZ SOKOLOWSKI - ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO RADY
BEATA IWANOW - SEKRETARZ RADY



Wspieranie i prowadzenie dziatan zmierzajacych do rozwoju wspinaczki sportowej, skatkowej i gorskiej.
Promowanie wspinaczki jako zdrowego i rozwojowego stylu zycia.

Wspieranie i prowadzenie dziatan edukacyjnych i integracyjnych wykorzystujacych wychowawcze i
rozwojowe aspekty wspinaczki.

Kultywowanie i promowanie kultury, tradycji i historii wspinania w Polsce.

Wspieranie, promowanie i finansowanie rozwoju kultury fizycznej w zakresie wspinaczki.

Popieranie i prowadzenie dziatan zmierzajagcych do budowy i utrzymania obiektéw stuzacych wspinaczce
oraz osobom uprawiajgcym wspinaczke.

Pozyskanie terendw stuzacych lub mogacych stuzy¢ uprawianiu wspinaczki oraz ich zagospodarowanie i
utrzymanie.

Gromadzenie $rodkow finansowych i rzeczowych z przeznaczeniem na realizacje celéw statutowych.
Popieranie i finansowanie inicjatyw zmierzajacych do powstawania nowych drdg wspinaczkowych oraz
poprawy bezpieczenstwa na juz istniejgcych drogach, szczegdlnie stuzacych wspinaczce rodzinnej.
Popieranie i finansowanie inicjatyw zmierzajagcych do budowy i rozwoju infrastruktury terenow
wspinaczkowych.

Wspieranie oraz finansowanie organizacji zrzeszajacych osoby uprawiajace wspinaczke.

Organizowanie i finansowanie wydarzen kulturalnych, integracyjnych, edukacyjnych i sportowych
zwigzanych ze wspinaczka (imprez, konkursow, szkolen, festiwali, zawodow sportowych itp.).

Prowadzenie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej i medialnej zwigzanej z realizacjg celéw Fundacji.
Pozyskanie nieruchomosci stuzacych realizacji celéw Fundacji.

Nawigzywanie kontaktow oraz wspotpracy z instytucjami w kraju i zagranicg, realizujgcymi zblizone do
Fundacji cele.

Wspieranie i rozwdj kultury fizycznej
Turystyka i krajoznawstwo
Promocja i organizacja wolontariatu

CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO
W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

OPIS DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

Wykonanie 142 nowych szlakéw (drog) wspinaczkowych i renowacja juz istniejacych

Zainstalowanie 749 statych punktéw asekuracyjnych

Wykonanie 10 przewodnikdw wspinaczkowych (tzw. skatoplanéw) w wersji elektronicznej

Podjecie dziatan zmierzajacych do zapewnienia swobodnego dostepu do terendéw wspinaczkowych,
bedacych wiasnoscig prywatng i skarbu panstwa

Nawigzanie wspodtpracy z innymi organizacjami i instytucjami (Matopolski Instytut Kultury, Zespot Parkéw
Krajobrazowych Wojewddztwa Matopolskiego, RDOS w Krakowie, OSP Bedkowice)

Udziat w akgcji sprzatania Doliny Bedkowskiej, zorganizowanej we wspdtpracy z Gming Wielka Wies i OSP
Bedkowice

Caly kraj (z przewaga wojewodztw: matopolskiego, dolnoslaskiego i $laskiego)

INFORMACJA DOTYCZACA PROWADZONYCH PRZEZ ORGANIZACIE POZYTKU
PUBLICZNEGO PLACOWEK W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

NIE



INFORMACJA DOTYCZACA LICZBY ODBIORCOW DZIALAN ORGANIZACII
POZYTKU PUBLICZNEGO W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

10.000 0SOB
BRAK DANYCH

INFORMACJA DOTYCZACA DZIALALNOSCI NIEODPLATNE] POZYTKU PUBLICZNEGO
ORGANIZACII W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

Dziatalnos¢ ekiperska 94.99.Z
Wydawanie broszur, ulotek i map zwigzanych ze wspinaczkg 58.11.Z
Wydawanie periodykéw w formie elektronicznej zwigzanych ze wspinaczkg 58.14.Z

Caty kraj (z przewaga wojewodztw: matopolskiego, dolnoslaskiego i Slaskiego)

INFORMACJA DOTYCZACA DZIALALNOSCI ODPLATNEJ POZYTKU PUBLICZNEGO
I DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO
W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

NIE
NIE

PRZYCHODY I KOSZTY ORGANIZACJII POZYTKU PUBLICZNEGO W
OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

INFORMACIJA O PRZYCHODACH ORGANIZACII
19.776,23 zt

19.772,51 zi

0,00 zi

0,00 zi

0,00 zi

1.237,00 zi

17.089,00 zi
0,00 zt
0,00 zt
17.089,00 zt
0,00 zt

1.446,51 zi
0,00 zt
1.446,51 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt

3,72 zt



WYNIK DZIALALNOSCI ODPLATNE)] POZYTKU PUBLICZNEGO LUB DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ ORGANIZACII POZYTKU PUBLICZNEGO W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

® Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zi
® Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zi
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0,00 z

INFORMACJE O SPOSOBIE WYDATKOWANIA SRODKOW Z 1% PODATKU
DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH

® Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b

fizycznych niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych... 4.326,21 z}
® Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b

fizycznych wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogétem.................... 2.703,91 zi

Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oso6b
fizycznych w okresie sprawozdawczym oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
© Zainstalowanie nowych statych punktéw asekuracyjnych 2.703,91 z

Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych,
wskazane przez podatnikéw podatku dochodowego od osob fizycznych, na ktdre organizacja
pozytku publicznego wydatkowata najwiecej $rodkéw pochodzacych z 1% podatku
dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota

© Program "Nowa WSPINKA" 1.325,20 zt

© Program "Bezpieczna WSPINKA" 265,95 zt

INFORMACIJA O PONIESIONYCH KOSZTACH

WTYM:, ,
W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM WYSOKOSC
KOSZTOW
FINANSOWANA
BOCHODOWEGO
KOSZTY 0D 0SOB
OGOLEM: FIZYCZNYCH
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 22.888,09 zt 2.703,91 zt
w tym:
@ koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego  21.658,93 zt  2.703,91 z
® koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
@ koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt -
@ koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi obce,
podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne $wiadczenia,
amortyzacja 1.104,16 zt 0,00 zt
® Kkoszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 0,00 zt 0,00 zt
@ pozostate koszty ogdtem: 125,00 zt 0,00 zt

@ Organizacja korzystata z nastepujacych zwolnien
© z oplaty skarbowej

@ Organizacja NIE korzystala z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226)

@ Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa wlasnosci
lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek
samorzadu terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:
© uzyczenie



PRACOWNICY ORAZ OSOBY SWIADCZACE USLUGI NA PODSTAWIE UMOWY
CYWILNOPRAWNEJ

@ Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy.................. 0 0SOB
® Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku

pracy w przeliczeniu na petne etaty..............oo i 0 ETATOW
® Liczba osob swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy

CYWIINOPFAWNE]........eeiiiiiiiiiiii e ettt e e e e e e e e s s e s e e e s e e e ereenan s eennan 2 OSOBY

WOLONTARIAT W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

® Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy............. TAK
® Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji
przez okres Krotszy NiZ 30 dni........c...occueiie i 0 0SOB
® Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji
przez okres dtuzszy niz 30 dNi............ccooeiiiiiiiiiii s 16 0SOB
w tym:
CZIONKOWIE OFGaNIZACHi. cuvunivirriiiiiie e s er e e r e e ra e e e e enan 0 0SOB
PraCoOWNICY OFGANIZACTH. .uuveruierusrssernesensesnasrsssrsesrsseresesasesnssrsasssnasessernssennns 0 0SOB
osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej.........cccceceueee. 1 OSOBA
cztonkowie organu ZarzgdzZajaCeg0....uuuuu e ereeurriererrnnaeeeererrnnaaeeeeeeeaaaeeeennns 1 OSOBA
INNE OS0DY .. ittt e e e 14 0SOB

taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym
1.696,00 zi
w tym:

@ z tytutu umdw o prace 0,00 zt

® 7z tytutdw umow cywilnoprawnych  1.696,00 zt

taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong
dziatalnoscia pozytku publicznego

1.696,00 zi

w tym:
® W zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
® W zwigzku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatna pozytku publicznego 1.696,00 zt

taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarcza organizacji

0,00 zi
Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zi

Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych
organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zi

Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
47,00 zi
-5-



Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu

zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
0,00 zi

Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych
organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zi

Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

816,00 zt

Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

© taczny czas nieodptatnej pracy cztonkéw Zarzadu - 566 godzin

© Wydatki wynikajace z dziatano$ci statutowej sfinansowane ze $rodkéw prywatnych cztonkéw Zarzadu
(koszty transportu i koszty biurowe) - 4.380,00 z}

Organizacja NIE udzielata pozyczek pienieznych

@ Organizacja realizowatla zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

@ Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

NAZWA ZADANIA ) KWOTA
@ STWORZENIE NOWYCH I RENOWACIA ISTNIEJACYCH SZLAKOW WSPINACZKOWYCH
ORAZ WYKONANIE PREZENTUJACYCH ICH PRZEBIEG E-PRZEWODNIKOW 8.085,00 Zt

© STWORZENIE NOWYCH SZLAKOW WSPINACZKOWYCH, WYKONANIE PREZENTUJACEGO
ICH PRZEBIEG E-PRZEWODNIKA ORAZ SPORZADZENIE MATERIALOW PRASOWYCH I
ICH KOLPORTAZ DO MEDIOW 2.004,00 z¢

© JURA MARKOWYM PRODUKTEM TURYSTYKI AKTYWNEJ I SPECJALISTYCZNEJ 7.000,00 Zt

® W okresie sprawozdawczym organizacja NIE realizowala zadan zleconych przez organy
administracji rzadowej

W okresie sprawozdawczym organizacja NIE realizowata zaméwien publicznych

@ Organizacja NIE posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym spoétek
lub co najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

® Organizacja NIE nie jest fundatorem fundacji



o

o

W okresie sprawozdawczym NIE BYLY przeprowadzane w organizacji kontrole przez organy
administracji publicznej

Organizacja NIE przeprowadzila badania sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

Dodatkowe informacje

Pomimo spetnienia przez Fundacje WSPINKA wszystkich wymogdw zawartych w art. 104 ust. 1 ustawy z
dnia 28 lipca 2005r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych oraz ztozenia stosownego wniosku o
zwolnienie z kosztéow postepowania sagdowego, Sad Rejonowy dla Krakowa Srodmiescia XII Wydziat
Gospodarczy Krajowy Rejestr Sadowy odmowit zwolnienia, w zwigzku ze ztozonym przez Fundacje
WSPINKA wnioskiem o zmiane brzmienia tresci jej statutu.

SPORZADZIk: PIECZEC ORGANIZACII
Mateusz Paradowski - Prezes Zarzadu

15 czerwca 2012 roku w Nowym Saczu




